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муниципаJIьного бюджетного общеобразоватепьного учре)цдения
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Нияснекамского мукиципаJIьного райо на Республики Татарстан

I. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ
1.1. Рабочая программа IuIатных дополнительных образоватеJБных услуг (далее -

Рабочая программа ПДОУ) это доlryмент, уточняющий и регламентирующий
деятеJьность педагога МБОУ (СОШ М 2> НМР РТ (лалее - образовательное учрждение),
осуществJuIющего ппатные образовательные усJryги в текущем учебном году. Рабочая
программа ПДОУ опредеJIяет объем, порядок, содержание обучения и воспитания в
текущий период.

|.2. Рабочм программа ПДОУ отрФкает собственный подход педагога,
осуществJIяющего платные образовательные усJryги к структурированию учебного
материала, последовательfiость йзучеrпая этого материала, гý/ти формирования системы
знаний, умений, способов деятельности, рtr}витие и социализацию обучающихся.

l.З. Ответственность за разработку ?абочих программ ПДОУ, организацшо своей
профессиональной деятельности и деятельности обучающихся в соответствии с
к{rлендарно-тематическими планированием, осуществпение текущего и итогового
контроJIя в соответствии с планируемыми результатами, отчетность о выполнении
обучающимися практической части Рабочих программ ПДОУ, ведение документов
строгой отчетности в соотtsетствии с содержанием Рабочих программ ПЩОУ несет
педtгог, осуществJuIющий платные образовательные усJryги.

IL ЦЕЛЪ И ЗАДАIIИ РАБОIIЕЙ IIРОГРАММЫ

2.1. Щель Рабочей программы - создание условий для планирования, организации и

управления образовательным процессом по ,платным образовательным услугам в
определенной образовательной области.

2.2, Задачи Рабочей программы:
2.2.1. дать представление о практической ремизации Программы педагога в

соответствии с законодательными актами в текущий период,
2,2.2. дать представление о планируемых результатах обучения (предметных,

JIичностных, метапредметньгх) при освоении Программы в текущlй период;
2.2.з. конкретно определить содержание, объем, fiорядок освоения Программы с

учотом целей, задач и особенностей учебно-воспитательного процесса образовательной
организаIц{и и контингента обучающихся в текущий rrсриол
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Ш. ФУНКЦИИ РАБОЧЕЙ IIРОГРАММЫ
3.1 Рабочая программа выполЕяет следующие фуrпсrrrtи:
3.1. нормативнм, то есть явJUIется документом, обязательным дJIя выпоJIнени;I в

полном объеме;
3.2. целеполаганLUl, то еоть определяет ценности и цели, ради достшкения которых оЕа

введена в ту иJIи иrryю образовательную облаоть;
3.з. определения содержш{ия образования, то есть фиксирует состав элементов

содержания, подлежащих усвоению . . обучающимися (требования к минимуму
содержания), а таюIrе степень их трудности;

3.4. процессуальная, то есть опредеJIяет логическую последовательность усвоения
элементоВ содерж{шИя, органиЗационные формЫ и методы, средства и условиrI обучения;

З.5, оценочная, то есть выявляет уровни усвоения элементов содержания, объекты
контроJIЯ и критериИ оценкИ уровнЯ освоениjI обучающИмися Программы.

IЧ. ТЕХЕОЛОГИЯ РЛЗРЛБОТКИ РЛБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ПДОУ
4.1 РабочЕUI программа ПЩоУ на текучий учебньй год составJUIется педагогом,

осуществJIяющего платные образовательные усJryги согласно учебному плаку на текущий
учебньй год. В случае необходимосм в Рабочую программу пдоу моryт вноситься
изменения.

Ч. СТРУКТУРЛ И ОФОРПЛЛЕНИЕ РАБОЧЕЙ IIРОГРЛММЫ ЦДОУ
5,1. Рабочм программа П!ОУ включает в себя следующие элементы:
5.1.1. Тиryльный лист струкryрный элемент Рабочей программы,

представJuIющий общие сводения о Рабочей программе пдоУ (Приложение М1).
На мтульном листе ук{ц}ывается:
наименование образовательной организации;
гриф утверждения Рабочей программы П.щоу;
нак}вание Рабочей программы ПДОУ;
год ее реiшизации;
возраст обучающихся;
Фио и доJDкность разработчика(ов);
5.1,2. Пояснительнм записка - структурньй элемент Рабочей программы пдоу,

представJIяюшц-rй общие сведения о Рабочей программе пдоу, а именЕо:
нормативные документы и локаJБЕые акты, на основе которьж разработана

Рабочм программа ПЩОУ;
цеJIи и задачи курса;
основные принципы подготовки к обучению;
формы занятий;

режим проведениrI занятий;
коJIичество часов, отводимых на освоение материала;

результаты изучения курса, которые содержат характеристику резуjБтатов
форплирования универсальных учебных лействий;

5.1.3. Содержание программы - структурный элемент Рабочей программы пдоу,
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содержание обучения раскрывается через описание раздепов и тем в соответствии
с последовательностью, заданной учебньтм ппаном, вкIIючм краткоо описание
теоретической и практической частей.

5,1,4. ПланируеМые результаты структурЕый элемент Рабочей программы
пдоу, вкJIючающий в себя описание того, чему научится обучающийся.

5,1.3. Календарно-тематическое планирование заtrятий - структурный элемент
рабочей программц пщоу, представляемый в виде таблицы:

5.2. ОформJIение Рабочей программы ГШОУ:
Рабочм программа ГIffОУдоллсrа быть оформлена по образIIу, аккуратно, без

исправлеlшп]i' вьшоJIнена на компьютере' текст набираетоя В текстовом редакrорешрифюм Times New Rоmап, кегель 12, одинарный межстрочный интерваJI, переносы в
тексте не ставятýя, выравнивание по ширине, лист формата А4, аьбомнм ориентация.
ТаблшШ вставJUIIоТся непосредственно в текст, Поля слева - 2 см,справа _ 1 см, сверху _
2 см, снизу - 2 см. Тиryльный лист считается первым, но не нумеруется. Все остальные
страницы нумеруются, номер страницы ставится в прItвом ншкнем углу страншIы.

Рабочая программа пдоУ доJDкна быть прошита и скреппена печатью LLkолы,
подписью директора.

;

VL УТВЕРШДЕНИВ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ

6,1, Рабочая программа ГIЩОУ утверждаеr." ,rр"**ом директора образовательной
оргtlнизаIцп{.

6,2_ Внутренняя экспертиза Рабочей программы пдоу происходит на
педагогическом совете образовательной организации, результаты протоколируются.

6.3. При несоответствии Рабочей программы пдоу требованиям, установленным
данным Положешlем, директор образоватеrьной организации ЕакJIадывает резолюцию о
необходимост}r доработки с укшанием конкретЕого срока исполнения.

6,4, Все изменения, дополнения, вносимые педагогом в Рабочую програмп,ту пщоУ
в течение учебного года, доJDкны быть согласоваЕы с замесшлтелем директора по учебной
работе.
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